
幌延町社会福祉協議会 指定訪問介護事業所における 

理念・基本方針・人材育成方針 

 

◎理念 

○利用者が安心して生活できるよう思いやりをもって支援するとともに、

職員間のチームワークを大事にし「明るく楽しい職場」を心がけます 
 

◎基本方針 

○笑顔と思いやりをもって真心の介護を提供します 

○利用者の気持ちに寄り添い自己決定と尊厳の尊重に努めます 

○利用者が住み慣れた地域で快適な生活を送れるように、住環境の整備や

生活習慣の改善をサポートするとともに、意欲の向上のため可能な限り

自立を促し、QOL（生活の質）の向上を図れるように支援します 

 

◎人材育成方針 

○専門的知識・技術習得のため研修等の充実に努め積極的に参加を促し介  

護力を育成します 

○自ら気づき、考え、責任ある行動ができるよう育成します 

○定期的に面談等を実施しスキルアップを促すとともにキャリア形成を

図ります 

○本方針に則り職務遂行能力を育成するとともに、豊かで魅力的な人間性

を身につけ地域に根ざし貢献できる職員を育成します 
 


