
「税制改正と SimWork 給与を活用した効率的な年末調整事務」 

この度、プロテック株式会社は、令和 7 年分 年末調整に関する重要な税制改正と、改正

に対応した SimWork 給与計算システムを用いた効率的な事務処理方法についての講

習会をウェビナー形式にて開催いたしました。 

ご参加いただいた皆様、誠にありがとうございました。 

 

【講習会のポイント】 

1. 豊富な知識で改正点を完全網羅 

講師には、弊社の営業リーダー 志田 直己が登壇。長年の経験と豊富な専門知識に基づ

き、複雑な税制改正の要点をわかりやすく解説いたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

• 基礎控除・給与所得控除の見直し：課税最低限が「103 万円」から「160 万円」へ

引き上げられた目的と、その影響を具体的に解説。 

• 特定親族特別控除の新設：新設された控除の適用条件と、それに伴う申告書の変

更点（「基・配・特・所」申告書への変更）について、ユーモアを交えながら明確に説

明いたしました。 

• 社会福祉事業への影響: 制度改正が、人材確保や職員の経済的な安定にどのよう

に貢献するかという視点も交え、実務担当者にとって有益な情報を提供いたしま

した。 

2. SimWork 給与で年末調整事務を大幅軽減 



改正への対応だけでなく、給与計算担当者の皆様の負担を根本的に軽減する方法をご紹

介しました。 

• 改正様式への完全対応: SimWork 給与システムが最新の法令と新様式に迅速に

対応しているため、安心して改正後の年末調整事務を進められることをご確認い

ただきました。 

• 新機能「マイポータル」連携：新たに導入されたマイポータル機能を活用すること

で、各職員が作成・提出する申告書をペーパーレス化。自動取り込みにより給与計

算担当者の入力・確認作業の負担が大幅に軽減されることを実演を交えてご紹介

しました。 

 

【ご参加者様の声】 

「改正点が多くて大変だと思ったがわかりやすい解説でよかった。」 

「年末調整の対象者が多く、この時期は忙しい。SimWork の新しい機能があれば面倒な

紙の処理から解放されそうです。」 

プロテック株式会社は、今後も最新の法令に対応した製品と、実務に役立つ情報提供を通

じて、お客様の業務効率化とコンプライアンス強化を支援してまいります。 

 

関連情報 

SimWork 給与計算システム、または年末調整事務に関するご質問は、お気軽に弊社営業

担当までお問い合わせください。 


